
возможность получения высшего образования  

в ведомственных учебных заведениях на бесплатной 

основе; 

возможность профессионального и карьерного 

роста. 

 

 

 

 

 

 

СЛУЖБА В УГОЛОВНО-

ИСПОЛНИТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЕ - 

ЭТО ПРЕСТИЖ И УВЕРЕННОСТЬ 

В ЗАВТРАШНЕМ ДНЕ! 

ККооннттааккттннааяя  ииннффооррммаацциияя::  

Базылев Сергей Сергеевич: 8-950-724-59-54. 

Косарев Владимир Константинович: 8-916-768-85-18. 

Гарибян Камо Камоевич: 8-985-685-40-59. 

Старовойтова Анна Евгеньевна: 8-953-739-64-95. 

 

Контактные номера телефонов отдела кадров:  

8-499-447-44-27, 8-499-747-43-97, 8-499-978-96-98. 

 

Адреса электронной почты:  

uii@77.fsin.gov.ru, okin771@yandex.ru 

  
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________               

ААддрреесс  ГГУУФФССИИНН  РРооссссииии  ппоо  гг..  ММооссккввее::  

125130, г. Москва, ул. Нарвская, д. 15А. 

 

ААддрреесс  ФФККУУ  УУИИИИ  ГГУУФФССИИНН  РРооссссииии    

ппоо  гг..  ММооссккввее::  

127473, Москва, ул. Селезневская, д. 24-26, 

стр. 3. 

 

 
УПРАВЛЕНИЕ  

ФЕДЕРАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ИСПОЛНЕНИЯ НАКАЗАНИЙ 

ПО Г. МОСКВЕ 

 

ПРИГЛАШАЕТ НА СЛУЖБУ 

ГРАЖДАН РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

в учреждениях, исполняющих наказания 

без изоляции осужденных от общества 

ГУФСИН России по г. Москве» 

 

и в других учреждениях ГУФСИН России по г. Москве 

 



 
Служебный автотранспорт  

ФКУ УИИ ГУФСИН России по г. Москве 

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________   

Уголовно-исполнительные инспекции 

являются учреждениями уголовно-

исполнительной системы Российской 

Федерации, исполняющими уголовные 

наказания и иные меры уголовно-правового 

характера, не связанные с изоляцией 

осужденных от общества, меры пресечения  

в виде домашнего ареста, запрета 

определенных действий и залога,  

а также обеспечивающими контроль за 

лицами, освобожденными условно-досрочно  

от отбывания наказания. 

     В настоящее время в структуру ФКУ УИИ  

ГУФСИН России по г. Москве входят отдел 

исполнения наказаний и 27 филиалов, 

расположенные во всех административных 

округах г. Москвы. 

 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

УСЛОВИЯ ПРИЕМА НА СЛУЖБУ: 
На службу в УИС вправе поступать граждане 

Российской Федерации не моложе 18  

и не старше 40 лет (для ранее проходивших 

службу – не старше 50 лет) независимо  

от пола, расы, национальности, 

происхождения, имущественного  

и должностного положения, места 

жительства, отношения к религии, убеждений, 

принадлежности к общественным 

объединениям, владеющие государственным 

языком Российской Федерации, 

соответствующие установленным 

квалификационным требованиям, способные  

по своим личным и деловым качествам, 

физической подготовке и состоянию здоровья 

исполнять служебные обязанности 

сотрудника. 

УСЛОВИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ СЛУЖБЫ  

И СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ: 
 служба по контракту; 

 денежное довольствие от 65 000 рублей; 

 льготное исчисление выслуги лет (1 год службы  

за 1,5 года), право на пенсию за выслугу лет 

наступает независимо от возраста уже после 14 лет 

службы в УИС; 

 испытательный срок от 2 до 6 месяцев с оплатой 

труда (бывшие сотрудники УИС и МВД могут 

приниматься без испытательного срока); 

 основной отпуск в количестве 30 календарных дней 

+ дополнительный отпуск (за стаж службы)  

от 5 до 15 календарных дней + дополнительный 

отпуск за ненормированный служебный день  

в количестве 10 календарных дней; 

денежная компенсация за наем (поднаем) жилых 

помещений сотрудникам, не имеющим жилого 

помещения по месту службы, в размере  

от 15 000 рублей до 22 500 рублей, служебное жилье; 

единовременная социальная выплата  

для приобретения или строительства жилья (после  

10 лет службы) с учетом средней рыночной 

стоимости за квадратный метр  в регионе  

в соответствии с п. 4 Постановления Правительства 

РФ от 24.04.2023 № 369 «О предоставлении 

единовременной социальной выплаты …»; 

бесплатное расширенное медицинское 

обслуживание сотрудников и их членов семей; 

санаторно-курортное лечение и оздоровительный 

отдых; 

возможность первоочередного приема детей 

сотрудников в дошкольные и общеобразовательные 

учреждения; 

бесплатное форменное обмундирование; 


